Commissione esaminatrice per la selezione pubblica a seguito di interpello
ASMEL di n. 1 istruttore direttivo amministrativo, Categoria D, posizione

economica D1

Determinazione R.G. n. 1039 dell’ 8 settembre 2023

VERBALE N. 12
(GRADUATORIA PROVVISORIA)

L’anno 2024, il giorno 18 del mese di marzo, alle ore 11:15, conclusa la fase relativa alla
somministrazione delle prove selettive orali, si ¢ riunita la presso la sede degli uffici del Comune
di Biancavilla (CT), siti in Via Vittorio Emanuele n. 467, la Commissione esaminatrice di cui
alla Determinazione R.G. 1039 dell’ 8 settembre 2023 per I’effettuazione delle operazioni
riguardanti I'elaborazione della graduatoria provvisoria dei soggetti inseriti nell’elenco dei 339
candidati idonei alla procedura concorsuale, che hanno sostenuto le relative prove per la
selezione pubblica a seguito di interpello ASMEL di n. 1 istruttore direttivo amministrativo,

Categoria D, posizione economica D1.

Sono presenti:

- il dott. Bernardo Campo, n.q. di Presidente della Commissione;

- la dott.ssa Giuseppa Gazzara, n.q. di Componente effettivo;

- I’avv. Antonio Garozzo, n.q. di Componente effettivo;

- la dott.ssa Battiato Maria, dipendente del Comune di Biancavilla, in servizio presso I’ Area VI

— Servizio X VI, n.q. di segretaria verbalizzante.

Prende la parola il Presidente della Commissione per ricordare ai relativi componenti che per
I'elaborazione della graduatoria provvisoria, cosi come riportato nel bando e nei verbali delle
sedute precedenti, saranno inseriti in ordine di punteggio i candidati idonei che nell'ambito delle
relative prove orali hanno raggiunto il punteggio minimo di 7 (sette) punti, mentre a parita di

punteggio sara data precedenza al candidato di minore eta.
Si procede, quindi, alla lettura dei verbali delle sedute precedenti.

La Commissione rileva che, per un refuso di trascrizione del verbale n. 8 del 12 febbraio 2024, il
candidato codice ASMEL 55460, correttamente indentificato durante la prova, ¢& stato
erroneamente indicato nel medesimo verbale con il codice 55640 mentre nella relativa tabella
riepilogativa allegata, contenente le valutazioni della Commissione, tale candidato risulta

correttamente inserito con il codice 55460; a tal fine le parole “codice ASMEL 55640 ovunque
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riportate e trascritte nel verbale n. 8 del 12 febbraio 2024 devono intendersi “codice ASMEL
55460”.

Esaurita la fase di riscontro dei contenuti dei verbali delle sedute precedenti la Commissione
procede, sulla base degli esiti delle prove selettive orali sostenute dai candidati nelle date del 29
gennaio 2024, del 10, 12 e 26 febbraio 2024 e dell'll e 18 marzo 2024, alla redazione della
seguente tabella riepilogativa di attribuzione del punteggio complessivo individuale conseguito

da ciascun candidato esaminato e del relativo giudizio di idoneita:

Nl oo | ptmprtesena | SHERTE | e oA
1 82798 26.07.1991 29.01.2024 7,00 Idoneo

2 66370 23.02.1978 10.02.2024 5,80 Non idoneo
3 33397 16.01.1987 «“ 7,30 Idoneo

4 27601 29.01.1983 « 5,40 Non idoneo
5 27779 07.01.1984 «“ 7,40 I[doneo

6 65147 28.12.1971 “ 3,00 Non idoneo
7 20765 08.07.1990 & 7,30 Idoneo

8 55460 26.10.1987 12.02.2024 8,50 Idoneo

9 64244 26.12.1984 «“ 7,70 Idoneo
10 90664 17.12.1974 “« 6,00 Non idoneo
11 69493 17.11.1983 «“ 7,00 Idoneo
12 59166 29.08.1973 «“ 5,00 Non idoneo
13 91822 31.10.1985 «“ 3,30 Non idoneo
14 22906 06.04.1991 ® 4,30 Non idoneo
15 27617 20.01.1986 26.02.2024 8,00 Idoneo
16 70951 08.01.1986 «“ 5,80 Non idoneo
17 31568 24.02.1996 « 5,60 Non idoneo
18 32368 17.03.1990 11.03.2024 7,20 Idoneo
19 81405 11.10.1973 «“ 8,00 Idoneo
20 85040 16.06.1981 «“ 8,00 Idoneo
21 78903 11.03.1983 18.03.2024 7,30 Idoneo
22 87813 22.08.1978 «“ 7,00 Idoneo

Per quanto sopra, preso atto degli esiti delle prove selettive orali effettuate da ogni singolo
candidato esaminato, la Commissione, sulla base dei lavori, delle operazioni e delle proprie
determinazioni, in adempimento al mandato conferito, provvede a redigere la seguente

graduatoria provvisoria dei soggetti idonei:
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T e T e
1° 55460 Salamone Carmelo 26.10.1987 8,50
2° 27617 Anastasi Giorgia Vittoria 20.01.1986 8,00
3° 85040 Di Guardia Saro Nicolo 16.06.1981 8,00
4° 81405 Cavallaro Sergio Maria 11.10.1973 8,00
5° 64244 Russo Barbara Simona Stefania 26.12.1984 7,70
6° 27779 Picciolo Laura 07.01.1984 7,40
7° 20765 Rapisarda Giulia 08.07.1990 7,30
8° 33397 Pecora Beatrice 16.01.1987 7,30
9° 78903 Ferrara Nancy 11.03.1983 7,30
10° 32368 Cardillo Antonella 17.03.1990 7,20
11° 82798 Mertoli Biagio 26.07.1991 7,00
12° 69493 Sozzi Alessandra 17.11.1983 7,00
13° 87813 Figlia Claudio 22.08.1978 7,00

Il presente verbale, unitamente ai verbali n. 1 del 13 novembre 2023, n. 2 del 13 dicembre 2023,
n. 3 del 22 gennaio 2024, n. 4 del 26 gennaio 2024, n. 5 del 27 gennaio 2024, n. 6 del 29 gennaio
2024, n. 7 del 10 febbraio 2024, n. 8 del 12 febbraio 2024, n. 9 del 26 febbraio 2024, n. 10
dell'll marzo 2024 e n. 11 del 18 marzo 2024, vengono consegnati al dott. Salvatore Anfuso
responsabile dell’Area VI — Servizio I “Personale” del Comune di Biancavilla, che provvedera

per le successive consequenziali determinazioni di competenza.

Alle ore 12:30 si concludono i lavori della Commissione, procedendo alla redazione, lettura ed

unanime approvazione del presente verbale composto da n. 3 pagine e dai relativi allegati.

[l Presidente della Commissione:

[l Segretario verbalizzante:
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